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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Con una accion educativa inspirada en el Evangelio y en el espiritu de los
fundadores, Vicente de Paul y Luisa de Marillac, nuestra escuela basa sus
esfuerzos en la integracion de los alumnos, la sensibilidad por los necesitados y la
valoracion del saber como medio para servir mejor. Educamos a alumnos
capaces de convivir y compartir, sensibles a las necesidades de los demas y
comprometidos por la justicia y promocion de los mas necesitados (Caracter
propio CEV).

El centro cuenta con una cultura de innovacion educativa que pretende lograr
mejorar las condiciones de aprendizaje de los alumnos y que este sea mas
significativo y competencial de modo que genere un desarrollo integral de la
persona. En el Colegio llevamos varios ahos trabajando y avanzando hacia una
digitalizacion, pero no tanto como un medio de desarrollo de la competencial
digital, sino como un apoyo o soporte mas que facilite el aprendizaje del
alumnado. Que formen parte de nuestro trabajo de una forma normalizada.

Esta iniciativa nace de la conviccion de que la digitalizacion del proceso de
enseNanza —aprendizaje no es un tema de futuro, sino de presente. El periodo de
confinamiento domiciliario por la pandemia nos ha mostrado que, si bien el
seguimiento de las clases desde sus casas ha sido bastante bueno, a pesar, de no
tener los mejores dispositivos posibles, se hace necesario hacer un esfuerzo por
reducir la brecha digital de los alumnos.

La competencia digital de la Comunidad Educativa del Centro es primordial para
nuestro dia a dia.
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1.2 Justificacion del plan

En la era digital actual, la integracion de la tecnologia en el ambito educativo no
es solo una opciodn, sino una necesidad imperiosa. El avance acelerado de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) ha transformado
radicalmente todos los sectores de la sociedad, y la educacion no es la excepcion.
En este contexto, surge la necesidad de implementar un plan digital, cuyo
objetivo principal es preparar a los estudiantes para enfrentar los desafios del
siglo XXl y aprovechar al maximo las oportunidades que ofrece el mundo digital.

El plan digital se justifica por multiples razones que abarcan desde la mejora en
la calidad educativa hasta la preparacion de los estudiantes para un futuro cada
vez mas tecnoldgico. En primer lugar, la tecnologia ofrece herramientas
innovadoras que pueden enriquecer el proceso de ensefanza-aprendizaje,
facilitando el acceso a una vasta cantidad de recursos educativos, fomentando la
colaboracion y la comunicacion, y permitiendo una personalizacion del
aprendizaje que se adapta a las necesidades individuales de cada estudiante.

Ademas, la implementacion de un plan digital contribuye a la igualdad de
oportunidades, ya que proporciona a todos los estudiantes, independientemente
de su contexto socioeconédmico, acceso a la informacion y a recursos educativos
de calidad. Esto es fundamental para reducir la brecha digital y asegurar que
todos los alumnos tengan las mismas posibilidades de éxito académico y
profesional.

Otro aspecto clave es la preparacion para el futuro laboral. Las habilidades
digitales son cada vez mas demandadas en el mercado laboral, y es
responsabilidad del sistema educativo dotar a los estudiantes de estas
competencias desde una edad temprana. Un plan digital asegura que los
estudiantes no solo adquieran conocimientos tedricos, sino que también
desarrollen habilidades practicas y digitales que seran esenciales en su vida
profesional.

Finalmente, la implementacion de un plan digital fomenta una cultura de
innovacion y mejora continua dentro de la comunidad educativa. Los docentes
se benefician de la formacion en nuevas tecnologias, lo que enriquece su
practica pedagodgica y les permite mantenerse actualizados en un entorno
educativo en constante evolucion.

En conclusion, la implementacion de un plan digital en el colegio es una
estrategia fundamental para mejorar la calidad educativa, promover la equidad,
preparar a los estudiantes para el futuro y fomentar una cultura de innovacion. Es
UN paso necesario para asegurar que la educacion esté alineada con las
demandas del siglo XXI| y para garantizar que los estudiantes estén equipados
con las herramientas y habilidades necesarias para triunfar en un mundo cada
vez mas digitalizado.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacioén inicial del centro

Liderazgo

Hay un equipo de digitalizacion estable, multidisciplinar, dispuesto a
desarrollar las tareas propuestas y a proponer nuevos retos digitales.

El equipo de digitalizacion cuenta con el apoyo del equipo directivo que
favorece los cambios técnicos y las nuevas metodologias que impliquen
aspectos digitales.

Colaboracién e interconexiones

No participan de proyectos o con programas externos.

Infraestructuras y equipos

Es un centro que cuenta con buena conexion a internet tanto cableada
como por WiFi.

En cada aula hay un dispositivo sobremesa, proyecto y altavoces.

Desde 4° de primaria los alumnos utilizan un dispositivo chromebook
personal.

Para los alumnos de 1°,2° y 3° de primaria contamos con un aula de
informatica con un dispositivo por alumno.

Hay tablets a disposicion de los alumnos y profesores de infantil y primer
ciclo de primaria.

El centro cuenta con material de robdtica especifico para primariay
secundaria.

Desarrollo profesional

El claustro es un equipo formado. Hay buena disposicion para incorporar
inNnovaciones a su tarea docente.

Pedagogia: apoyos y recursos

El centro cuenta con recursos suficientes, de hecho se demanda cada vez
mas y de mayor calidad por parte del profesorado por el continuo usoy
aprovechamiento que hacen de las herramientas.
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Evaluacion

La evaluacion de los diferentes objetivos utilizamos diferentes métodos
gue se especifican en cada objetivo y fundamentalmente es las entrevistas
personalesy recogida de datos a través de formularios.

Competencias del alumnado

La competencia de los alumnos del centro es, en general, bastante buena.
Demuestran habilidades destacadas en diversas areas y un manejo agil de
la tecnologia, lo cual es caracteristico de su generacion de nativos
digitales. Sin embargo, también presentan algunas lagunas en aspectos
fundamentales, especialmente en aquellos que requieren mayor
profundidad analitica, pensamiento critico y atenciéon sostenida.

Si bien su capacidad para acceder a la informacidn es notable, a veces se
observa dificultad para evaluar su veracidad o para estructurar ideas de
manera clara y coherente.

Familias e interaccidn con el Centro

Se intenta que las vias de comunicacion con el centro sea a través de las
plataformas institucionales, pero no siempre es posible por el contexto
sociocultural ya que encontramos dificultades de conexiones, uso o acceso
a dispositivos adecuados a ellos. Uno de los puntos claves de este plan
digital debe ser el formalizar el uso de estas herramientas.

Web y redes sociales

https://www.colegiosanalfonso.es
https://twitter.com/i/flow/login?redirect after login=%2Fcsanalfonso
https://www.instagram.com/csanalfonso/
https://www.facebook.com/people/Colegio-San-Alfonso-Madrid /100063486
584630/?fref=ts
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3. Programa Cédigo Escuela 4.0=Modrid

3.1 Justificacion del Programa

En este curso escolar 202-4/2025 se inicia el programa denominado Cédigo Escuela 4.0_Madrid, que tendra una
duracion de dos cursos escolares.
Una iniciativa disefada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que |los profesores estén bien

equipados para ensenar estas habilidades, impulsando un proceso de ensenanza y aprendizaje mas interactivo,
autonomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a
la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su
acompanamiento y de la elaboracion de recursos educativos digitales.

El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma consensuada para

implantar/impulsar/asentar los contenidos de robdtica y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje,
enrigueciendo las competencias de nuestros alumnos.
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3.2 Implementacion del Programa Cédigo Escuela 4.0_Madrid

OBJETIVO: Incorporar la robética en el curriculo de infantil y primaria

Actuacion 1: Participar en las formaciones propuestas por la Comunidad de Madrid respeto a la difusiéon y dotacién de este

programa

Responsable: Equipo Directivo y
coordinador de programa

Recursos: Cursos propuestos por el programa
cédigo escuela

Temporalizacion: Durante el curso
2024/2025

Indicador de logré: Realizacion de cursos en los diferentes niveles y dotaciones recibidas.

Valoraciéon

Actuacioén 2: Pildoras formativas

Responsable: Equipo de digitalizacién

Recursos: Dotaciones recibidas por la
participacion en el programa codigo escuela 4.0

Temporalizaciéon: Durantes el
curso 2025/2026

Durante el curso algun miembro del equipo de digitalizacién impartira pequenas pildoras
formativas en pequefios grupos destinadas a la presentacion de las dotaciones recibidas en los

diferentes niveles

Indicador de logré: Pildoras formativas realizadas (al menos una por dotacién y etapa o ciclo)

Valoracion

Actuacién 3: Formacion continua

Responsable: Equipo docente

Recursos: Formaciones propuestas

Temporalizacion: Durante el curso
2026/2027

Durante los siguientes cursos los profesores de las diferentes etapas realizaran cursos de

formacion.

Indicador de logro: cursos y profesores implicados en diferentes acciones formativas

Valoracion




A . . .
ettt Direccion General de Bilinglismo Plan de Recuperacion, Financiado por
y Calidad de la Ensefanza Transfnrmacién |a Unién EUI'OPEH

W—— COMSEJERIA DE EDUCACION, are 5 )
go madﬂ: CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ ¥ Resiliencia MNextGenerationEU

CODIGO DE CENTRO 280133887

NOMBRE DE CENTRO SAN ALFONSO

Actuacion 4: Incorporar la robética a la practica docente en Infantil y Primaria

Responsable: EqQuipo docente y Recursos: Equipamiento de robdtica
Equipo directivo

Temporalizacion: Durante el
curso 2025/2026 y siguientes

Realizacion de al menos un proyecto o una accion significativa en la que la
programacion y robodtica tenga un protagonismo significativos por cada curso
durante el primer ano y dos en los siguientes (segun el ciclo).

Indicador de logro: proyectos realizados y programaciones de aula

Valoracién

Actuacion 5: Inventariar los recursos de robética

Responsable: EqQuipo docente y Recursos: Equipamiento de robdtica Temporalizacion: Durante el
Equipo Digitalizacién curso 2024/2025
Inventariar y distribuir las dotaciones recibidas. Establecer un responsable de | Valoracion

cada dotacion para cada ciclo en los que se usara dicha dotacion. La dotacion se
reparte al principio de curso (pildora formativa) y se recoge al final del mismo.

Indicador de logro: dotaciones repartidas en cada ciclo en donde se espera que
sean utilizadas.

10
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

necesidades.

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido entre el equipo

directivo y el equipo de digitalizacién para la integraciéon de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su
uso efectivo para las principales labores del centro.

propuestas realizadas

Objetivo especifico: Dar al equipo de digitalizacién la importancia necesaria para que puedan desarrollar las

estrategia digital.

Actuacion 1: Establecer reuniones peridodicas del equipo de digitalizacion para la toma de decisiones sobre la

Responsable: Equipo Directivo

Recursos: espacios del centro

Temporalizacion: al menos tres
reuniones por ano

Indicador de logro: actas de las reuniones

Valoracion (anual):

Objetivo especifico: Impulsar la toma de decisiones basada en datos para la mejora continua del plan digital

Actuacion 1: Valorar la competencia digital de los alumnos

Responsable Equipo de
digitalizacion

Recursos dispositivos digitales

Temporalizacion:

Indicador de logro: formularios para valorar la competencia digital de los alumnos

Valoracion (anual):

11




& Ak . . .
ettt Direccion General de Bilinglismo Plan de Recuperacion, Financiado por
y Calidad de la Ensefanza Transfﬂrmacién |a Unién Europea
TR M sgs s .
de Madrid g%w%ﬂ%ﬂ?ﬁfegg:‘é%%g” W v Resiliencia NextGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO SAN ALFONSO
CODIGO DE CENTRO 280133887

Actuacion 2: Establecer un perfil competencial de nuestros alumnos

Responsable Equipo de Recursos dispositivos digitales Temporalizacion:
digitalizacion

Indicador de logro: formularios para valorar la competencia digital de los alumnos | Valoracion (anual):

Objetivo especifico: Ensefar a los profesores de nueva incorporacion en el manejo de las herramientas digitales
esenciales que se usan en el centro

Actuacion 1: Acompanamiento por un miembro del equipo durante los primeros dias para comprobar el uso
adecuado de las herramientas

Responsable Equipo de Recursos dispositivos digitales Temporalizacion:
digitalizacion

Indicador de logro: formulario enviado a los profesores al final del curso Valoracion (anual):

12
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Objetivo especifico: Impulsar las buenas practicas entre el claustro.

Actuacion 1: Realizar un claustro: Buenas Practicas

Responsable: Equipo de Recursos ordenadores, proyector,...
Innovacion

Temporalizacion segundo
trimestre

Indicador de logro claustro de exposicion del buen hacer

Valoracion:

Actuacion 2: Pildoras formativas para profesores

Responsable Equipo de Recursos Aula de informatica, proyector,
digitalizacion y Equipo de dispositivos moviles, pizarra interactiva...
Innovacion

Temporalizacion durante curso
escolar

Indicador de logro implementacion en el aula, segun la pildora recibida.

Valoracion:

Objetivo especifico: Usar la plataforma Educamos para las comunicaciones con las familias

Actuacion 1:

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Plataforma

Temporalizacion: durante todo el
curso

Indicador de logro: circulares publicadas en educamos, autorizaciones,
justificaciones...

Valoracion:

13
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

recursos informaticos, conexién a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software,

herramientas de comunicacion del claustro.

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las

Actuacion 1: Gestidn de incidencias en la red WiFi

Responsable: Equipo Recursos: Dispositivos de la red y plataforma
digitalizacion wifi pro

Temporalizacion: durante todo el
Curso

Indicador de logro Dias que no ha funcionado la red

Valoracién:

Actuacion 2: Mantenimiento y gestidén de las reparaciones sencillas

Responsable Equipo digitalizacion | Recursos

Temporalizacion durante todo el
Ccurso

Indicador de logro numero de incidencias no resueltas

Valoracion:

Actuacioén 3:Diagndstico y derivacion de incidencias complejas, relacionadas con el
técnico externo

equipamiento TIC a un servicio

Responsable Equipo digitalizacion | Recursos

Temporalizacion durante todo el
Ccurso

Indicador de logro numero de incidencias no resueltas

Valoracion:

Actuacioén 4: Gestion y organizacién Google Workspace

14
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Responsable Equipo digitalizacion

Recursos plataforma Workspace

Temporalizacion durante todo el
curso

totales

Indicador de logro porcentaje de usuarios activos en la plataforma vs usuarios

Valoracion:

Actuacioén 5: Gestion de usuarios y creacion de clases de Classroom en la plataform

a Educamos

Responsable: Coordinador TIC

Recursos: acceso supervisor a la plataforma

Temporalizacion: durante todo el
Curso

plataforma

Indicador de logro: numero de alumnos, padres y profesore sin acceso a la

Valoracion Conseguido

Actuacion 6: Organizar y promocionar el uso del equipamiento digital del centro

Responsable: Equipo
digitalizacion

Recursos: Google Workspace

Temporalizacion: durante todo el
Curso

Indicador de logro: numero de reservas del aula de informatica, taller y tablets

Valoracion Conseguido

Actuacion 7: Proponer la realizacion de pequenas pildoras formativas (digitales) a los diferentes miembros del equipo
docente. Formaciéon en grupos pequenos.

Responsable: Equipo
digitalizacion

Recursos: herramientas digitales

Temporalizacion: durante todo el
Curso

Indicador de logro: Numero de acciones formativas realizadas durante el curso

Valoracion Conseguido

Actuacion 8: Fomentar el uso seguro y responsable de la TIC (docentes, alumnos, padres...)

Responsable: Equipo
digitalizacion

Recursos: recursos digitales

Temporalizacion: durante todos
el curso

Indicador de logro: acciones formativas realizadas

Valoracion Conseguido

15
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D. DESARROLLO PROFESIONAL
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la
orientacion y personal de administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Favorecer el desarrollo de la competencia digital en el claustro de profesores

Objetivo especifico: Disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodolégico y la digitalizacion de las
aulas y adaptada a las necesidades detectadas.

Actuacion 1: Aconsejar, acompanar y supervisar la formacién de los docentes en materia digital

Responsable: Equipo de Recursos Temporalizacion durante curso
digitalizacion escolar
Indicador de logro formacion recibida Valoracion:

16
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacion
e innovacion de las practicas de ensefanza-aprendizaje, incluyendo la robética educativa como herramienta
para el desarrollo del pensamiento computacional y la resolucién de problemas.

Objetivo especifico: Incorporar la robética educativa en el curriculo para fomentar habilidades de programacion,
resolucion de problemas y trabajo en equipo en los estudiantes.

Actuacion 1. Diseflar e implementar un programa de formacién docente en robdtica educativa, proporcionando
capacitacion en el uso de kits de robdtica y plataformas de programacion adaptadas a diferentes niveles educativos

Responsable: Equipo de Recursos: Kit de robdtica y otras opciones Temporalizacion: a lo largo del
digitalizacion digitales Ccurso

Indicador de logro: Pildoras de formacién impartidas y formaciones personales Valoracion:

realizadas por los docentes

Actuacion 2: Integrar proyectos de robdtica en distintas asignaturas, promoviendo el aprendizaje interdisciplinario y
el desarrollo de competencias STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas) mediante retos y
actividades practicas..

Responsable: Equipo de Recursos Kit de robotica y otras opciones Temporalizacion a lo largo del
digitalizacion digitales Curso
Indicador de logro difusion: Proyectos realizados durante el curso Valoracion:
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar la robética educativa en el aula como una herramienta innovadora para el
desarrollo del pensamiento computacional, la resolucién de problemas y el aprendizaje interdisciplinario,
promoviendo su uso en diferentes areas del curriculo..

Objetivo especifico: Fomentar el uso de la robética educativa para desarrollar habilidades de programacién y
pensamiento légico en los estudiantes.

Actuacion 1: Incorporar sesiones practicas de robodtica en el horario lectivo dentro de asignaturas como Matematicas,
Ciencias y Tecnologia, adaptando los contenidos a cada nivel educativo.

Responsable Equipo de Recursos: Kits de robdtica y dispositivos Temporalizacion a lo largo del
digitalizacion y equipo directivo. digitales Curso
Indicador de logro numero de sesiones realizadas. Valoracion:

Actuacioén 2: Utilizar plataformas y entornos de programacioén visual (como Scratch, Bitblog, Arduino zum, MicroBit...)
para que los estudiantes puedan disefar y programar sus propios robots.

Responsable: Equipo de Recursos: kits de robdtica y dispositivos Temporalizacion a lo largo del
digitalizacion digitales Curso
Indicador de logro producto final y aprendizaje de los alumnos Valoracion:

Objetivo especifico: Potenciar el trabajo colaborativo y la creatividad a través de proyectos de robdtica educativa.

Actuacion 1: Disefar proyectos interdisciplinares basados en robdtica, donde los alumnos trabajen en equipos para
resolver retos o problemas reales mediante la construccion y programacion de robots.

Responsable Profesores Recursos: Kits de robdtica y dispositivos Temporalizacion diaria
digitales
Indicador de logro uso adecuado del entorno Google. Valoracion:
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5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de Ia valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluaciéon
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion
periodica del PDC,

Responsables.

Equipo Directivo, Equipo de Digitalizacion, Equipo de Innovacion y Claustro de profesores

Temporalizacion.

Curso escolar de septiembre - junio, continua.

Instrumentos:

Formularios, analisis critico de los resultados obtenidos. Valoracion de los trabajos y proyectos desarrollados

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacion, toma de decisiones, reuniones...)
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